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Oggetto: invio telematico e-mens. Tariffazione.
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A seguito delle numerose richieste tendenti a conoscere i parametri tariffari da
applicare in occasione della predisposizione e dell'invio dei modelli E-Mens, questo
Consiglio, con l'ausilio dell’apposita Commissione, ha ritenuto doveroso individuare, per

analogia,trattandosi di adempimento nuovo e non previsto dalla Tariffa tuttora vigente, le
indennita, le spese gli onorari dovuti e compresi nell’anzidetta Tariffa.

Nel fare cio si e tenuta presente l'attivita svolta in occasione del primo invio
trimestrale all'INPS, vale a dire:

v un impegno in termini di impostazione del programma INPS;

v un adattamento delle versioni esistenti di alcuni programmi che risultavano non
adeguati alle esigenze del programma INPS;

v un onere per sostenere il costo dell’acquisto del programma dalle software house
nostre fornitrici;

v/ un onere per sostenere i costi necessari per 'aggiornamento del professionista e dei
propri dipendenti;

v un onere per inserire i dati richiesti dal modello E Mens in ogni anagrafica dei
dipendenti (allungamento dei tempi di inserimento in anagrafica del dipendente (es.:
tipo di part time, motivi del licenziamento, codice comune attivita prevalente);

v' un onere per correggere gli errori emergenti dai primi tentativi di invio telematico;

v un collegamento ad Internet di durata elevata (in assenza di linea ADSL) a causa del
controllo dei file che ne richiede proprio il collegamento con lunghi tempi di attesa.

Pertanto, si suggerisce quanto segue:

Minimo Massimo
1) Predisposizione modello mensile:
compilazione per ogni modello (per ogni dipendente)
indennita - Art. 20, lett. m) 1,55 7,75
onorari - Art. 22. comma 4 5,16 23,24

2) Preparazione file e controllo relativo:

(Per ogni invio o per ogni E-Mens si puo intendere per ogni azienda

azienda o per ogni dipendente)

Indennita di compilazione - Art. 20 lett. m) 1,55 7,75
Indennita di comunicazione - Art. 20 lett. b) 1,03 2,32
(Nota: appare congruo applicare la preparazione del file e del relativo controllo per ogni
azienda in quanto si tratta di un procedimento quasi totalmente automatico; 1'indennita di
comunicazione si rende necessaria in quanto il controllo INPS del file avviene solo se
collegati al sito)

3) Correzioni da scarto programma controllo:

(per ogni E-Mens - voce eventuale)

Indennita di compilazione (per ogni posizione con errori)

- Art. 20 lett. m) 1,55 7,75

(Nota: risulta necessaria l'applicazione in questa prima fase, ma poi potrebbe diventare
superflua in quanto gli errori saranno ridotti al minimo)
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4) Invio:
(per ogni E-Mens, intendendo per ogni Azienda)
Indennita di comunicazione - Art. 20 lett. b) 1,03 2,32

5) Stampa E-Mens acquisiti:

(per ogni E-Mens si puo intendere per ogni azienda o per ogni

dipendente)

Indennita di scritturazione - Art. 20, lett. ¢), n. 2 0,52 2,32

(Nota: tenendo conto che la ricevuta ottenuta dall'INPS non prevede l’elenco di ogni
dipendente interessato, ma solo il numero degli invii effettuati, la fase per stampare la
ricevuta comporta il collegamento al sito e la stampa vera e propria in tempi abbastanza
brevi).

Si potrebbe anche aggiungere:
Indennita di comunicazione (per il collegamento internet
necessario) - Art. 20 lett. b) 1,03 2,32

(Nota: ove si ritenga invece di dover stampare ogni E Mens inviato - dal programma in uso,
ma non dalle ricevute INPS perche non previsto - I'indennita di scritturazione per la stampa
va addebitata per ogni dipendente).

IL PRESIDENTE

AC/SU/mn
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