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Loro indirizzi
OGGETTO: Corsi per addetti al pronto soccorso aziendale.

Com’è noto, a seguito dell’entrata in vigore del D.M. n° 388 del 15/7/2003 (“Regolamento recante disposizioni sul pronto soccorso aziendale”) i corsi per la formazione degli addetti al pronto soccorso che riguardano le aziende di Gruppo B e C, non possono più avere una durata inferiore a 12 ore , da distribuire su 3 giornate. (Per le aziende di Gruppo A la durata dev’essere di almeno 16 ore, da distribuire sempre su 3 giornate).

Circa gli obiettivi didattici, i contenuti minimi ed i requisiti inerenti alla formazione degli addetti si rimanda al D.M. citato, interamente rinvenibile sul nostro sito.

Per quanto precede, avvalendoci della nota organizzazione tecnico-didattico-amministrativa dell’I.S.Q. (Istituto Sicurezza e Qualità), siamo venuti nella determinazione di istituire corsi rispondenti ai requisiti previsti della nuova normativa.

Essi avranno le seguenti connotazioni :

· Sede di svolgimento: c/ il Collegio dei Periti Industriali di Rimini;

· Contenuti minimi della formazione: vds. allegato 4 al DM 388/2003;

· Orario di svolgimento: dalle 16 alle 20 di 3 giornate, possibilmente della stessa settimana;

· Personale docente: medici competenti ex D.Lgs. 626/94;

· Rilascio attestato di frequenza;

· Quota di partecipazione: €. 125 più IVA (totale €. 150).

Il primo corso verrà avviato al raggiungimento di un numero sufficiente di partecipanti e, pertanto, si invitano gli interessati a voler compilare e trasmettere al citato Collegio, con ogni sollecitudine, l’allegata scheda di prenotazione.


Riteniamo, infine, opportuno fornirVi le seguenti altre informazioni:

a) sono validi i corsi in materia ultimati prima del 3/2/2005;

b) l’obbligo di designare addetti al pronto soccorso riguarda tutte le aziende che occupano lavoratori soggetti al D.Lgs. 626/94;

c) ragioni di sicurezza e di prudenza impongono che ogni azienda deve poter disporre di un numero tale di addetti al pronto soccorso da poterne assicurare sempre la presenza di almeno uno;

d) la mancanza dell’addetto al pronto soccorso configura una violazione all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 626/94, punibile con l’arresto da 3 a 6 mesi o con l’ammenda da €. 1549,00 a €. 4131,00;

e) ulteriori e definitive indicazioni circa la data d’inizio e il calendario-programma dei corsi, verranno tempestivamente fornite a cura del Collegio dei Periti Industriali.

Allegati: scheda di prenotazione

Scheda di Prenotazione

al Corso per Addetti al Pronto Soccorso Aziendale
(Da inviare al fax n° 0541/777558 - Collegio Periti Industriali)

·  Ditta ______________________________________________________________

   con sede in __________________________Via ________________________ n.____

   tel. __________________fax ________________e-mail _______________________

·  Attività esercitata _____________________________________________________

   n° lavoratori occupati (n° massimo) ___________

·  Studio di Consulenza del Lavoro _________________________________________

   tel. __________________fax ________________e-mail _______________________

·  Partecipanti che si prenotano per il primo corso che verrà avviato: n° ____________

L a     D i t t a







​​​​​​​​___________________________________

Per ragioni organizzative tornerebbe utile sapere:

- Se la Ditta intende far frequentare corsi di pronto soccorso ad altre persone:  SI   NO   -  Se  SI, quante ___________

- Premesso che la durata di ogni giornata di lezione deve essere di 4 ore, quale orario si preferirebbe? (per esempio: dalle 15 alle 19; dalle 16 alle 20; ecc.)

dalle ore ___________   alle ore ___________

- Eventuali Vostri suggerimenti: 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

